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O papel da marca

“A JV HOLDING n3o é apenas uma

Usar este manual como base para decisoes de

identidade. E uma infraeStrutu ra.” branding, comunicacao, produto e novas

iniciativas dentro do ecossistema.

A marca organiza percepgao, posicionamento e expansao de um
ecossistema de negocios, conteudos e propriedades intelectuais.

CLAREZA CONSISTENCIA

JV HOLDING
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ESTRATEGIA

Posicionamento, proposito @ ambicao.
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WHO / WHY / HOW / WHAT

WHO WHY HOW WHAT

Infraestrutura que transforma Estruturar, escalar e institucionalizar a |Ps proprietarias + comunidade + Contetdo original, realities, formatos
influéncia em industria, entre cultura, Creator Economy como industria entretenimento + performance proprietarios, agenciamento,
entretenimento, comunidade, global. mensuravel + dados, narrativa e ativagdes, performance e novos
performance e propriedade distribuicao. negocios.

intelectual.

JV HOLDING
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From Bedroom to Boardroom

“Nao nascemos de um plano de

negocios. Nascemos de uma camera
ligada.”

A conversa virou frequéncia. A frequéncia virou confianca. A
confianca forjou uma comunidade.

IMPROVISO virou IP

VLOG virou ecossistema

CR EATO R virou conglomerado




05 [ ESTRATEGIA

Creator nao é um titulo.

E a base de uma nova economia. A JV entrega estratégia, gestao
e escala. Nao é hype. E o novo padrao da industria.

E HOLDING.
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Missao + Visao 2030

JV HOLDING

MISSAD

Estruturar, escalar e internacionalizar a Creator
Economy através de IPs proprietarias, talentos
estratégicos e negadcios de alto impacto cultural.

VISAO 2030

Maior holding de midia creator-led do mundo.

Operacao internacional consolidada.

Portfolio robusto de IPs globais.

Eventos proprietarios recorrentes.

Ecossistema autossustentavel de talentos.

Integracao entre contelido, comunidade e conversao.
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10 principios inegociaveis

01

02

03

04

05

JV HOLDING

Creator First.

Execucao acima de intencéo.

Velocidade é vantagem competitiva.

Transparéncia radical.

Dados sao bussola.

06

07

08

09

10

Cultura acima de cargo.

Errar rapido. Corrigir mais rapido ainda.

Mentalidade global.

Lealdade ao ecossistema.

Nunca perder o hype.
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IDENTIDADE VISUAL

O sistema que traduz a estrategia em linguagem visual.
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Estrutura + dinamismo

A identidade materializa a JV como infraestrutura da Creator . . .
Economy. O sistema equilibra solidez institucional com a
energia da cultura creator. . . .

O sistema nasce da propria construgao do simbolo.

JV HOLDING
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Logotipo

O simbolo “UV" é construido por formas geométricas
segmentadas. Sua logica modular funciona como base para o
sistema grafico e nao deve ser alterada.

JV HOLDING



09 [ IDENTIDADE VISUAL

Versoes + regras essenciais

POSITIVA NEGATIVA

HOLDING Y HOLDING

x Respeitar proporgao original.

x Preservar area de protecao.
Garantir contraste e legibilidade.

x Nao alterar cores ou aplicar efeitos.

x Nao reposicionar simbolo e tipografia.
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Area de protecao + aplicacao

i O espaco ao redor do logotipo deve permanecer livre de textos,
imagens e outros elementos.

FUNDO Versao clara em fundos escuros; versao escura em fundos
claros.
5 modulos
ESCALA O tamanho minimo deve preservar legibilidade em digital e
impressao.

18 modulos
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Usos incorretos

x Distorcer ou esticar. * Alterar cores.
X Aplicar sombra, brilho ou gradiente. x Rotacionar.
x Comprometer a leitura com o fundo. x Modificar a relagcdo simbolo + tipografia.

)ﬂ@m; ..m ,ﬂ\ﬁﬁlﬂﬁ mﬁt@\“‘: %ﬁm Hu@ur(
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SISTEMA GRAFICO

O logotipo tambem e a materia-prima da linguagem.
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Pattern institucional

e e I I e He I e e
e e I I e He I e e
e e I I e He I e e
e e I I e He I e e
eI X I I I e e N

JV HOLDING

Derivado da desconstrugao e reorganizacao do logotipo. A
composicao radial remete a engrenagem e a asterisco,
reforcando estrutura, expansao e continuidade.

D T S T

Sempre como elemento complementar. Nao compete com o logotipo nem com a
informacao principal.
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Pattern: regras rapidas

01 Escala adequada ao contexto.
03 Reduzir opacidade quando for fundo.
05 Pode ser centralizado, cortado ou repetido.

JV HOLDING

02

04

06

Preservar proporcao original.

Garantir contraste para leitura.

Nunca dominar o conteudo principal.
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CORES + TIPOGRAFIA

Neutros na holding. Cor como sistema de diferenciagao.
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Sistema de cores

A holding utiliza um nucleo neutro. Cada unidade de negdcio

ganha uma cor de destaque para diferenciacao dentro do mesmo

b JV HOLDING PRODUCTS
sistema.

CONTENT

STREAMING BUSINESS

JV HOLDING
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Sistema de cores

JV Products R30G43 B165 |C99MB5 YOKD | WEB: #1e2bas

ROG204B204 |COMOY 0K 70 | WEB: #7066

100 % BO %y 60 % 40 % 20 %

ROGOBO |[COMDYDK 100 | WEB: #000000

100 % B0 % 60 % 40 % 20 %

100 % BO % 60 % 40 % 20 %

JV HOLDING

JV Content R255G252 BO |COM17 Y 100 KO | WEB: #ffd400
100 % BO % B0 Y% 40 % 20 %
JV Streaming R123GE3 B255 |C78M76 ¥ OKO | WEB: #7b3f

HE i

100 % BO B 60 Y% 40 % 20%

JV Streaming R199G255 B92 |C37M0 Y 100K O | WEB: #c7ff5¢
100 % BO % 60 % 40 % 20 %
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Tipografia

JV HOLDING

PFVenue
Light ABGOEFGHIJULM Regular ABGOEFGHIJKLM Medium ABCOEFGHIJKLM Bold ABCOEFGHIJKLM Black ABCOEFGHIJKLM
NDRORSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghikim abcdefghijkim abcdefghijkim abedefghijkim abedefghijkim
NOPOrSGUVWXYZ NOpgreGUvWXyzZ nopgrstuvwxyz NopgrsGuvwxyz nopgrstuwxyz
Nimems [123456/890 Niumeros 01234567890 Nimeros 01234567890 Nimeros 01234567890 Nimeros 01234567830
Apoio
Avenir
Light ABCDEFGHIJKLM Roman ABCDEFGHIJKLM Medium ABCDEFGHIJKLM Heavy ABCDEFGHIJKLM
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkim abcdefghijklm abcdefghijklm abcdefghijklm
nopgrstuvwxyz nopgrstuvwxyz nopgrstuvwxyz nopgrstuvwxyz
Nimeros 01234567890 Ndmeros 01234567890 Nimeros 01234567890 Nimeros 01234567890
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ELEMENTOS GRAFICOS

Cinco expressoes derivadas da mesma construgao.
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Um sistema, cinco comportamentos

HOLDING PRODUCTS STREAMING CONTENT BUSINESS

Moldura [/ estrutura

OOOOOOOOO
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Elemento: JV Holding

Composicao radial derivada do simbolo. Remete a engrenagem
\ e a asterisco. Atua como base institucional do ecossistema.

PAPEL Base institucional e nlcleo do sistema.

uso Fundos, composicoes e materiais institucionais.
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JV Products + JV Streaming

JV PRODUCTS JV STREAMING
Composicao diagonal derivada da estrutura do logotipo. Reforga dinamismo, Composicao radial fragmentada. Remete a lente ou obturador e conecta captura,
movimento e construgao. Priorizar ritmo e repetigao. transmissao e movimento.

i NGR
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JV Content + JV Business

JV CONTENT JV BUSINESS

Estruturas verticais derivadas do logo. Criam ritmo linear associado a produgao, Estrutura de moldura derivada do simbolo. Remete a organizacao, estabilidade,
construcao narrativa e fluxo continuo. controle e construgao estruturada.

JV HOLDING MANLIAL DE MA
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Uso dos elementos

COR FORMA EQUILIBRIO CONTEXTO
Manter a cor da unidade Preservar a geometria original. Usar com controle e respeitar Aplicar em fundos, composigoes,
correspondente. hierarquia. materiais e interfaces.

JV HOLDING MANUAL DE MARCA 28



27

DIRECAO VISUAL

Movimento continuo como linguagem.
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Movimento como linguagem

FLUXO CONSTANTE

EVOLUCAO

CONEXAOQ

SISTEMA

A marca representa um sistema em funcionamento constante, conectando, organizando e impulsionando o
ecossistema.

JV HOLDING
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Fotografia

A fotografia deve transmitir acdo, movimento e continuidade.

Retratos nao devem parecer estaticos. Pessoas aparecem em
processo, deslocamento ou atividade.

JV HOLDING
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Fotografia

NC STALGH ®
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Técnicas + direcao por unidade

01

02

03

04

JV HOLDING

Motion blur

Deslocamento

Sobreposicao de frames

Rastros de movimento

JV Streaming

JV Content

JV Products

JV Business

Mais intenso e expressivo.

Acento amarelo, criatividade e producao.

Mais tecnologico e estrutural.

Mais organizado, controlado e estavel.
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Cor + fotografia

As cores das unidades podem entrar por iluminacao, reflexos ou
pos-producao. Devem funcionar como reforco de identidade, sem
comprometer a naturalidade.

JV HOLDING

Priorizar sensacao de movimento.

Evitar composicoes estaticas ou rigidas.

Garantir legibilidade.

Integrar fotografia e sistema grafico.

MANUAL DE MARCA 34
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ARQUITETURA DE MARCA

Uma estrutura central, multiplas extensoes.



25 { ARQUITETURA

Holding + unidades

JV HOLDING

JV Streaming JV Products JV Content

A holding sustenta, conecta e organiza. As unidades operam como extensoes especializadas.

JV HOLDING

JV Business
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Base comum + diferenciacao + expansao

BASE COMUM DIFERENCIACAO EXPANSAO

Estrutura do logo Cor Base comum

Logica grafica Elemento grafico Diferenciacao controlada
Tipografia Variacao na direcao Integracao ao ecossistema

Direcao visual

JV HOLDING
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APLICACOES da marca

A marca em agao, do institucional ao digital.



Construindo
0 que sustenta a
Creator Economy

j HOLDING
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Creators, dados e cultura
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para quem transforma
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PODER-DE
INFLUENG

Creators, dados e
estratégia para construir

relevancia real.

“ . JVSTREAMING

TECNOLOGIA, DISTRIBUIGAO E

NA VELOCIDADE DO AGORA.
S— ATA Il RA
Criamos e escalamos plataformas de transmissio e sbatéaica Inteligéncia que transforma Marrativas que conectam
SHiva de talentos dedsio em resultado. & CONSroem Marcas.
/ o/ 7
2.4K+ 68% Q./M
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JV HOLDING
Iv HOLDING =

SECTICNG1T/ WHAT oy

Estruturacdo de negécios,

aceleracdo de ativos e conexdes
estratégicas para quem busca {
escala real e governanca. \

Nao somos uma agéncia.
Somos um sistema para
creators, marcas e cultura. 22

Y HOLDING

+ LU RTENRTRARRITN WHELPING CoM

| [
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Institucional + digital

JV HOLDING

APRESENTACAQ

REDES SOCIAIS

THUMBNAILS

INTERFACES

LAMDING PAGES

Clareza, estrutura e posicionamento estrategico.

Consisténcia com flexibilidade criativa.

Impacto visual e identificagao imediata.

Usabilidade, clareza e consisténcia.

Identidade alinhada a performance.

REGRA DE OURO

“A identidade sustenta a
experiéncia. Nao disputa
com ela.”
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Experiéncia + operacao

.
Eventos Cenografia

Presenca e escala. Experiéncia fisica e sistema.

L
Merchandising Comunicacao interna

Consisténcia e valor percebido. Alinhamento e pertencimento.

E-mail / documentos

Simplicidade, clareza e profissionalismo.

JV HOLDING MANUAL DE MARCA 62
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Conteudo + performance

Video e motion Explorar movimento, ritmo e continuidade.

Anuncios e performance Impacto visual + clareza de mensagem.

App / produto digital Reforcar identidade sem interferir na experiéncia.

Parcerias e co-branding Equilibrar presenca com a marca parceira.

JV HOLDING
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CHECKLIST

Antes de publicar, validar o sistema.
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Regras que nao podem falhar

v+ Logo integro e legivel.
WV Proporgao e area de protecao preservadas.

v Pattern como apoio, nao como protagonista.

v Holding em neutros; unidades com cor propria. QONSISTENCIA
E ESTRATEGIA

v PF Venue para titulos; Avenir para textos.

v Elementos graficos derivados do sistema JV.

v Fotografia com sensagao de movimento.

+  Cada unidade mantém coeréncia com a linguagem geral.

v Aplicacoes priorizam clareza, consisténcia e escala.

JV HOLDING
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Checklist de aplicacao

LOGO

ESCALA

COR

PATTERN

TIPO

FOTO

SISTEMA

JV HOLDING

Esta na versao correta?

Legivel no contexto?

E a cor prevista para a unidade?

Esta subordinado ao conteldo?

A hierarquia tipografica esta correta?

Existe sensagao de movimento?

A peca parece parte do ecossistema?

SIM / NAD

SIM / NAO

SiM / NAO

SIM | NAD

SIM { NAQ

SIM / NAD

SIM / NAD

MANUAL DE MARCA
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A légica em uma pagina

ESTRUTURA MOVIMENTO ESCALA

“dJV HOLDING organiza. As unidades diferenciam. O sistema conecta.”

A direcao visual mantém a marca em movimento.

JV HOLDING



UM SISTEMA
EM CONSTRUGAO

A JV HOLDING é uma estrutura em constante evolucao. Cada

elemento do sistema existe para garantir consisténcia, clareza e
escala.

CONSISTENCIA E ESTRATEGIA.

JV HOLDING

The Infrastructure of the Creator Economy
MARLAL L ERCY

The Infrastructure of the Creator Economy



